
 
Veolia ES MRC 

FUNCTIEDETAILS 

Locatie: 

Moerstraat 26 

Haven 550 

2030 Antwerpen 

Dienstverband: 

Voltijds / Vaste job 

Rapportage aan: 

Technical Manager 

SOLLICITEREN 

Stuur cv en motivatie: 

HR@ves.be 

Meer informatie: 

www.ves.be 

www.hazardouswaste

europe.veolia.com 

Bouw jij mee aan een duurzame planeet? 

Elk jaar worden er miljoenen tonnen afval geproduceerd. Bij Veolia ES MRC nemen 

we onze verantwoordelijkheid om deze afvalstoffen met de grootste zorg te 

sorteren en te verwerken met het oog op milieu en gezondheid. Onze missie is 

helder: de impact van menselijke activiteit op onze planeet verminderen door het 

beheer van gevaarlijk en vloeibaar afval volgens de allerhoogste maatstaven. We 

zoeken een gedreven collega om deze missie samen waar te maken. 

JOUW FUNCTIE 

• Samenwerken: Nauw samenwerken met onderhoudstechniekers en 

operationele diensten om de downtime van installaties te minimaliseren. 

• Documentatie: Opstellen van gedetailleerde werkvoorbereidingen, 

werkbonnen, vergunningen, checklists en procedures. 

• Standaardisering: Streven naar maximale uniformiteit en 

uitwisselbaarheid van technische componenten (zoals pompen en 

regelapparatuur). 

• Logistiek en aankoop: Bestellen en nauwgezet opvolgen van inkomende en 

uitgaande technische goederen. 

• Verbetering: Actief meedenken en verbetervoorstellen formuleren voor 

onze installaties. 

JOUW PROFIEL 

• Opleiding: Technisch Bachelordiploma (Elektromechanica, Industriële 

Wetenschappen) of gelijkwaardig. 

• Administratie: Sterke administratieve en organisatorische vaardigheden en 

zeer goede kennis van het MS Office-pakket.  

• Competenties: Zelfstandig, stressbestendig, oplossingsgericht en een 

flexibele teamplayer. 

• Focus: Grote en oprechte aandacht voor veiligheid, gezondheid en 

milieuwetgeving. 

• Talen: Vloeiend in het Nederlands, basiskennis van het Engels en/of het 

Frans is een plus. 

ONS AANBOD 

• Voltijdse zekerheid: Een stabiele, voltijdse en vaste job binnen een 

dynamische, internationale werkomgeving. 

• On-the-job training: Een grondig leertraject en gerichte opleiding op onze 

eigen vestiging.  

• Aantrekkelijke voorwaarden: Competitief verloningspakket aangevuld met 

extralegale voordelen. 

• Balans tussen werk en privé: Werken in een flexibel regime van maandag 

tot vrijdag met glijtijd, alsook 32 vakantiedagen per jaar (20 wettelijke 

verlofdagen aangevuld met 12 ADV-dagen). 
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